Lokale Aktionsgruppe Rheinhessen

Mitgliederversammlung am 26. Januar 2023

TOP5 Ubergang in die neue FP
Ubertragung der Aufgaben der LAG auf die neue LAG Rheinhessen 2023 bis 2029

Bezugnehmend zum LEADER-Lenkungsausschuss am 09. November 2022 bleibt die LAG Rhein-
hessen 2014 bis 2022 bis zum Abschluss des EPLR EULLE in 2026 bestehen.

Die neue LAG Rheinhessen 2023 bis 2029 kann die Aufgaben der bisherigen LAG wahrnehmen,
so dass nicht zwei verschiedene Gremien parallel laufen. Dass sich die Gebietskulisse in der
neuen Férderperiode dndert, stellt dabei kein Problem dar.

Weiter kann das bisherige Regionalmanagement der LAG Rheinhessen vorbereitende MaRRnah-
men flr die neue LAG 2023 bis 2029 (ibernehmen, solange dies im begrenzten Umfang (weni-
ger als 50 % des Arbeitsumfangs eines Quartals) geschieht. Dazu zéhlen u. a. die Konzeption von
Férderaufrufen, die Geschaftsordnung und die Erarbeitung der neuen Auswahlkriterien sowie
die Umsetzung und Begleitung der Ehrenamtlichen Blirgerprojekte.

Gleichzeitig konnen bereits begonnene bzw. noch der Férderperiode 2014 bis 2022 angehérige
Vorhaben (z. B. Ex-Post-Evaluierung, Ehrenamtliche Blirgerprojekte, Kooperationsvorhaben) im
begrenzten Umfang (weniger als 50 % des Arbeitsumfangs eines Quartals) vom neuen Regional-
management 2023 bis 2029 (ibernommen werden.

So soll ein reibungsloser Ubergang von der alten Férderperiode 2014 bis 2022 in die neue Fér-
derperiode 2023 bis 2029 gewdhrleistet werden.

Beschlussvorschlag:

Die Mitgliederversammlung beschliefit, dass die neu zu konstituierende LAG Rheinhessen 2023
bis 2029 alle Aufgaben der LAG Rheinhessen 2014 bis 2022 Gibernimmt. Dazu zdhlen u. a. die
Auswahl von Vorhaben fiir eine Férderung, der Abschluss von Kooperationsvertrigen bzw. -ver-
einbarungen, die Evaluierung des Forderzeitraumes 2014 bis 2022, die Verantwortung fiir die
Geschaftsfuhrung und das Regionalmanagement sowie die Kommunikation mit Dritten.

Das bestehende Regionalmanagement tbernimmt bis zur Einrichtung eines neuen Regionalma-
nagements vorbereitende Malnahmen flir die neue LAG (z. B. Konzeption Férderaufruf, Ge-
schaftsordnung, Auswahlkriterien) und setzt die Ehrenamtlichen Blrgerprojekte um und beglei-

tet diese,

Das neu einzurichtende Regionalmanagement tibernimmt im Auftrag der neuen LAG die Be-
treuung alter Vorhaben (z. B. Ex- Post-Bewertung, Ehrenamtliche Biirgerprojekte, Kooperations-
vorhaben).

Die LAG Rheinhessen 2014 bis 2022 besteht formal weiter bis zum Abschluss der Vorhaben und
des EPLR EULLE in 2026. Im Bedarfsfall kann sie einberufen werden. ;
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